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Wideo w procesie edukacyjnym (2018-2020) to Strategiczne
Partnerstwo w dziedzinie Ksztatcenia Oséb Dorostych w ramach
unijnego programu Erasmus+.

GRUPA
DOCELOWA

Specjalisci/edukatorzy pracujacy z Poszerzenie oferty zaje¢ w ramach
grupami o ograniczonych ksztatcenia oséb dorostych o

CEL

mozliwosciach, obnizonych aktywnosci wykorzystujgce rézne
kwalifikacjach i osobami spotecznie formy tworzenia filméw, zaréwno
wykluczonymi. jesli chodzi o metodologie, jak i ICT.

1. Skupienie sie na konkretnych narzedziach pracy edukacyjnej z osobami
dorostymi o specyficznych potrzebach.

2. W zajeciach moga uczestniczy¢ osoby niewykwalifikowane i niemajgce
doswiadczenia; zastosowanie technik audiowizualnych wzmacnia
przekaz, utatwia proces nauczania i uczenia sie oraz daje mozliwos¢
rozwiniecia umiejetnosci cyfrowych.

3. Rzetelna ocena i krytyczne podejscie do wybranych technik.

4. Scista wspétpraca organizacji stosujgcych formy audiowizualne w
codziennej pracy z tymi, ktore specjalizujg sie w metodologii nauczania.

Pomyst zawigzania partnerstwa zrodzit sie w trakcie projektu
,Nowatorskie metody edukacji dorostych dla przysztosci Europy”
(Erasmus+). To wtedy dostrzegliSmy potencjat zastosowania
tresci audiowizualnych w pracy z osobami o obnizonych
kwalifikacjach, takze tych cyfrowych.




Raport: szczegbétowy opis roznorodnych metod i technik zwigzanych z
— ksztatceniem dorostych, zwtaszcza grup oséb o ograniczonych
— mozliwosciach i kwalifikacjach.
Praktyczne przewodniki oparte na pilotazowych zajeciach z uzyciem form

wideo. Przetestujemy narzedzia i metody wykorzystujgce film w pracy z

grupami oséb dorostych o ograniczonych mozliwosciach; naszym celem
jest zebranie informaciji, opinii, sugestii lub uwag, ktére pomogg nam
udoskonali¢ dane narzedzie/metode.

Narzedzie online zawierajgce opis wybranych metod edukacyjnych

‘A~ wykorzystujgcych formy wideo. Tresci te bedg opublikowane zaréwno w
° formie tekstowej (przewodniki, skrypty, podreczniki), jak i
audiowizualnej (tutoriale, prezentacje itp.)

JAK TO OSIAGNIEMY?

4 miedzynarodowe sesje warsztatowe z zakresu uczenia sig, nauczania oraz
szkolenia dla pracownikow/specjalistow, kazda trwajgca 5 dni
1 sesja (Cotopaxi): aspekty techniczne tworzenia materiatow wideo

dla celéw edukacyjnych.
2 sesja (CIAPE): tworzenie wideo CV jako szansa na poprawienie

swojej sytuacji na rynku pracy dla osob o ograniczonych kwalifikacjach i
umiejetnosciach.

3 sesja (Real Time): jak korzystaé z wideo uczestniczgcego — praca z
materiatem audiowizualnym nie jako elementem wspierajgcym proces
ksztatcenia, ale jako oSrodek tego procesu.

4 sesja (Magenta Consultoria): jak korzystac z krétkiego materiatu
wideo podczas zaje¢ edukacyjnych.

.....

o
[l 85

PARTNERSTWA

P

Po zakonczeniu kazdej sesji wybrani
specjalisci przeprowadzg pilotazowe
kursy (np. warsztaty, szkolenia),

/A\\\ STOWARZYSZENIE PRACOWNIA
FILMOWA “COTOPAXI”
podczas ktorych przetestujg

narzedzia wideo w pracy z grupami
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f facebook.com/VideolnEducationProcess
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http://magentaconsultoria.com/
http://pracowniacotopaxi.pl/english/
http://real-time.org.uk/

