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‘ wprowadzenie elementow

audiowizualnych

4. SESJA LTT W GLJON, HISZPANIA

Nasze ostatnie warsztaty odbyty sie
miedzy 4. a 8. listopada w miesScie
Gijon, potozonym w autonomicznym
regionie Asturias na péinocy kraju.
Partnerzy spotkali sie, aby prze-
analizowa€ istniejgce materialy wideo
wykorzystywane w celach eduka-
cyjnych, uwzgledniajgc zwtaszcza te,
ktére z sukcesem zapisaty sie w ksiedze
dobrych praktyk zastosowania wideo w
edukacji. Przedstawione zostaty
konkretne techniki audio-wizualne,
takie jak Stop Motion, Powtoon i lip
dub.

Szkolenie poprowadzili przedstawiciele
Magenta Consultoria Projects SLU.
Zastosowano mieszang metodologie,
taczac oglgdanie materiatéw i dyskusje
na ich temat z zajeciami praktycznymi.
Podstawowym zatozeniem byto wyko-
rzystanie nowoczesnych technologii
dostepnych na co dzien, takich jak

telefony komoérkowe i aparaty
fotograficzne, oraz zwyktych artykutow
papierniczych - otowkow, kredek,

modeliny i markeréw.

Podczas tej sesji i zaje€ praktycznych
skupiliSmy sie na rozwijaniu umieje-
tnosci wspétpracy i co-learningu.

Wykorzystane materialy i nagrania
wideo dobrano tak, Zzeby poszerzyé
posiadang juz przez uczestnikéw
wiedze o réznych technikach audio-
wizualnych, a ponadto zainspirowac ich
do dyskusji na tematy takie jak
Srodowisko, roéwnouprawnienie czy
konsumpcjonizm.

DowiedzieliSmy sie takze, jak wyko-
rzysta¢é wideo do popularyzowania
wiedzy o niepetnosprawnosci, w tym
wzrokowej.

Kazdg organizacje reprezentowato
czterech specjalistow; niektérzy z nich
mieli juz szanse spotkaé sie w trakcie
poprzednich sesji, dla innych byta to
pierwsza okazja, zeby wymieni¢ opinie
i doswiadczenia. Podczas zaje€ uczest-
nicy doskonalili swoje umiejetnosci z
zakresu obstugi sprzetu wideo i
darmowego oprogramowania montazo-
wego, mogli tez po raz pierwszy
skorzystaé z edytora Powtoon i
techniki Stop Motion.
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//‘N STOWARZYSZENIE PRACOWNIA
Po zakonczeniu sesji treningowych, przechodzimy do ostatniej fazy FILMOWA “COTOPAXI”

, . . COTOPAXI
programoéw pilotazowych.

Trenerzy biorgcy udziat w szkoleniach przetestujg teraz nowo poznane
techniki podczas zaje¢ z osobami dorostymi o zr6znicowanych kompetencjach |
i doSwiadczeniach, a nastepnie przedstawig swoje wnioski i sugestie. Consultora

Po przeprowadzeniu pilotazy przedstawimy rekomendacje dotyczgce kazdej

metody nauczania i stworzymy materiatly wideo, podsumowujgce przebieg
sesji szkoleniowych.

Na ukonczeniu sg tez prace nad materialami szkoleniowymi. Przebieg

projektu przedyskutujemy podczas ostatniego spotkania wszystkich
partnerow.
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SLEDZ NASZE DALSZE DZIALANIA

Jesli chcesz dowiedziec sie wiecej o projekcie,
zapraszamy na naszg strone na Facebooku:

)

https://www.facebook.com/VideolnEducationProcess/

Do ustyszenia!

Projekt sfinansowany z funduszy Komisji
Europejskiej. Tres¢ tej publikacji odzwierciedla
wytgcznie poglady autora i KE
nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek
informacje w niej zawarte.



