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INFORMACJE O0GOLNE

DANE REJESTROWE | KONTAKTOWE:

Stowarzyszenie Pracownia Filmowa ,Cotopaxi”

siedziba:
ul. Skaryszewska 6 lok. 17, 03-802 Warszawa

www.facebook.com/PracowniaFilmowaCotopaxi
www.pracowniacotopaxi.pl

NIP: 1132713045
KRS: 0000302175

REGON: 141368601

mail: biuro@pracowniacotopaxi.pl
tel. 792 799 550

Stowarzyszenie Pracownia Filmowa ,Cotopaxi”
utworzone zostato 2 lutego 2008 r. a jego formalna
rejestracja w Krajowym Rejestrze Sadowym miata
miejsce 27 marca 2008 r.

Liczba cztonkow Stowarzyszenia: 33 osoby.
W 2021 roku nie byto zmian w liczbie cztonkow,

nie przybyli nowi ani nie odeszli dotychczasowi
cztonkowie.
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SKLAD ZARZADU STOWARZYSZENIA

OD DNIA 22.06.2018 R. TWORZA:

tukasz Szewczyk -prezes Zarzadu

Anna Paulina Sierzputowska - wiceprezeska Zarzadu

Ada Gaska-Szewczyk - cztonkini Zarzadu

SKELAD KOMISJI REWIZYJNEJ STOWARZYSZENIA
OD DNIA 22.06.2018 TWORZA:

Kamil Matuszczyk

Marcin Sidwinski

Milena Suchenek

ZESPOL:

Ada Ggska-Szewczyk - koordynatorka projektow
krajowych, trenerka, facylitatorka

Katarzyna Gut - facylitatorka

Anna Jatoszynska - facylitatorka, trenerka

Kamil Matuszczyk - facylitator

Anna Paulina Sierzputowska - prowadzenie strony
internetowe]j

tukasz Szewczyk — gtéwny trener, koordynator

projektow miedzynarodowych
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CELE STATUTOWE STOWARZYSZENIA:

W brzmieniu obowigzujacego statutu do celéow naleza:

1. dziatanie na rzecz kultury, w szczegolnosci w obszarze filmu i audio-
wizualnosci,

2. wspieranie inicjatyw lokalnych, w tym mtodziezowych, stuzgcych
powstawaniu sztuki i kultury,

3, realizacja dziatan edukacyjnych i naukowych w zakresie szerzenia
wiedzy o sztuce filmowej lub poprzez sztuke filmowa,
4. promowanie nowoczesnej edukacji kulturalnej w pracy z dziecmi,

mtodzieza i osobami dorostymi,

5. wspieranie organizacji pozarzadowych w Polsce i za granicg poprzez
upowszechnianie ich dziatalnosci i wizerunku w formie audiowizualnej,

6. propagowanie wiedzy, nauki i kultury oraz formowanie postaw odpo-
wiedzialnosci obywatelskiej,

7. realizacja dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji, w tym demokra-
cji lokalnej,

8. realizacja dziatan na rzecz pogtebiania integracji europejskiej,

9. wspieranie animatorow lokalnych (w tym doskonalenia zawodowego
nauczycieli) w zakresie profilu dziatalnosci Stowarzyszenia,

10. aktywizacja spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

11. promowanie wtgczenia spotecznego i walki z ubostwem,

12. prowadzenie dziatan wspierajacych wzmacnianie wiezi spotecznych,
rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
aktywizacji mtodziezy, w tym promocji wolontariatu,

13. wspieranie réznych form ksztatcenia ustawicznego,

14, wspieranie edukacji pozaformalnej mtodziezy i niezawodowej edukacji
0s0b dorostych,

15. promocja przedsiebiorczosci,

16. wspieranie dziatan w zakresie ochrony srodowiska kulturowego oraz
przyrodniczego,

17. promowanie ochrony dziedzictwa kulturowego i naturalnego, a takze
ochrony srodowiska naturalnego i efektywnego wykorzystania zasobow,

18. przeciwdziatanie wykluczeniu informacyjnemu,

19. przezwyciezanie barier, uprzedzen i stereotypow.
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SKLADKA CZLONKOWSKA:

Od 17 czerwca 2016 r. wysokosc sktadki cztonkowskiej pozostaje na przyjetym
przez Walne Zebranie Cztonkow poziomie 3 zt miesiecznie (36 zt rocznie).

STRUKTURA | ZRODLA PRZYCHODOW
STOWARZYSZENIA W 2021 R.

Szczegdtowa analize finansowa zawiera sprawozdanie finansowe za 2021r., w tym
rozdziale zostaty zaprezentowane najwazniejsze informacje oraz szczegoty
dotyczace struktury przychodow.

W 2021 roku Stowarzyszeniu uzyskato mniej wiecej takie same przychody z
dziatalno-sci statutowej jak w 2020 roku (359 059 zt wobec 366 139 zt). Jest to
trzeci kolejny rok z utrzymujgcymi sie wysokimi przychodami. Najwiekszy udziat
miaty przychody z dziatann w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
W postaci grantéw miedzynarodowych w ramach programu Erasmus+. Nalezy
zwréci¢ uwage, ze jest to przychdéd catego konsorcjum czterech organizacji
partnerskich. W roku 2021 skoriczyty sie projekty Erasmus+, ktérego Stowarzyszenie
byto liderem, w zwigzku z czym mozna spodziewac sie mniejszych przychodow
wykazywanych w kolejnych latach, jednak bedg to przychody samego
Stowarzyszenia, nie konsorcjum jak w 2021 i poprzednich.

W roku 2021 nastgpit spadek przychodow z odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego - 13 600 zt wobec 47 180,00 w rekordowym 2020r. Niemniej, byty
prawie dwa razy wyzsze niz w 2019 (7 716 zt), zas strukturze wszystkich
przychodow ich udziat zmniejszyt sie z niecatych 13% do niecatych 4%. Niestety,
kolejny rok notujemy spadek wysokosci otrzymanych darowizn. W 2021 byty to tylko
132 zt. Fakt ten wskazuje na konieczno$¢ wzmocnienia dziatan fundraisingowych
badz zmiany strategii i przekierowania wysitkow na uzyskiwanie wyzszych
przychodow z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

Najwieksze koszty byty oczywiscie zwigzane z dziatalnosci statutowa i wyniosty 377
714 zt. Uwzgledniajgc przychody finansowe zwigzane z dodatnimi kursami walut rok
2021 zostat zamkniety stratg w wysokosci 15 541 zt Strata zostata pokryta z
funduszu statutowego zwigzanego z zyskami z lat poprzednich i nie wptyneta na
stabilnosc¢ finansowg Stowarzyszenia.
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STRUKTURA | ZRODtA PRZYCHODOW
STOWARZYSZENIA W 2021

; Przychody z nicodplatnej dziatalnosci pozytlu publicznego w 2021 r.

Nazwa projektu Forma/ Grantedawea Wysokosc Procentowo
przychodu (zf) | w strukturze
Wideo w procesie Dotacja/ Erasmus+ KKA2 | 130 200,00 3592%
edukacyinym. Edukacja dorostych 2018 | (przychod
calego
konsorcjum
organizacji
partnerskich)
DigitMID, Dotacja/ Erasmust KA2 | 37 837,00 10,44%
Edukacja dorostych -
partnerski
Pozne debiuty edycja 2021 | Dotacja/ Ministerstwo 72 044,00 19,88%
Rodziny i Polityki
Spofecznej
Szkota Zyczliwej Dotacja / Aktywni 105 378,00 29,07%
Wyobrazni obywatele — Fundusz
krajowy (srodki EOG)
RAZEM 345 459,00 95,31%
Przychody z odpfatnej dzialalnoseci poxytku publicznego w
2020r.
RAZEM 13 600,00 3,75%
Realizacja projektu PY z dziecmi dla Zielonego 6 600,00
Ursynowa
Realizacja warsztatow edukacyjnych i empatii dla 4 000,00
Zespotu do obshugi placéwek wychowawczych m.st.
VWarszawy
Pozostata dziatalnosc odplatna pozytku publicznego 3000,00
Skiadki czlonkowskie 80,00 0,02%
Darewizny (wszystkie od os6b fizycznych) 132,00 0,04%
Przychody finansowe (dodatnie roznice kursowe) 3 195,00 0,88%
Pozostale przychody operacyjne 0,00 0%
Przychody {acznie 362 466,00 | 00%
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VIDEG

IN EDUCATION
PROCESS

GLOWNE DZIALANIA STATUTOWE:

PROJEKT: WIDEO W PROCESIE EDUKACYJNYM

Projekt realizowany przy wsparciu finansowym Komisji
Europejskiej. Projekt odzwierciedla jedynie stanowisko jego
autorow i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci

za umieszczong w nich zawartos¢ merytoryczna.

Projekt ,Wideo w procesie edukacyjnym” (Video in education
process) to partnerstwo strategiczne finansowane w ramach
programu Erasmus+ Unii Europejskiej. Jego gtéwnym celem jest
poszerzenie zakresu dziatan na rzecz ksztatcenia dorostych
poprzez wprowadzenie dziatan wykorzystujgcych rozne formy
tworzenia wideo, zarowno w zakresie metodologii, jak i ICT.
Edukatorzy, ktorzy opanuja nasze techniki, beda mogli dotrzec
do wiekszych i bardziej zroznicowanych grup odbiorcow.

W okresie realizacji (2018-2021) przygotowywane byty raporty
dotyczgce réznych metod i technik pracy w obszarze edukacji,
opracowywane praktyczne przewodniki oparte na pilotazowych
dziataniach edukacyjnych oraz zaprojektowane bezptatne
narzedzia online w celu ich promowania.

Projekt dotyczy doswiadczen, potrzeb i oczekiwarn 0sob
zajmujacych sie edukacjg dorostych oraz kwestii dostosowania
réznych, audiowizualnych narzedzi edukacyjnych do pracy z
osobami o szczegblnych potrzebach. Jak wynika z naszych
ponaddwuletnich prac, rzeczywiscie zastosowanie sSrodkéw
audiowizualnych wzmacnia przestanie, upraszcza procesy
nauczania i uczenia sie oraz poprawia umiejetnosci cyfrowe
(zarzadzanie sprzetem, komunikacja online itp.).
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Partnerstwo projektowe powstato w ramach projektu
LInnowacyjna metoda edukacji dorostych dla przysztosci Europy”
(Erasmus+). W tym czasie zauwazylismy ile tresci
audiowizualnych nadaje sie do pracy z grupami o niskich
kwalifikacjach (np. jak osoby z grupy wiekowej 60+, osoby z
niepetnosprawnosciami).

W roku 2021 odbyty sie nastepujgce dziatania w ramach

projektu:

e zdalne spotkania kadry zarzadzajgcej podsumowujace
dotychczasowg prace oraz stuzgce opracowaniu dalszej
strategii,

e uruchomiono internetowa platforma edukacyjna:
www.videoineducation.eu

e przeprowadzono dziatania promocyjne i upowszechniajace
rezultaty i produkty (w tym zwtaszcza ww. platforme) w
trakcie spotkan upowszechniajacych m.in. z edukatorami
pracujacymi z osobami z niepetnosprawnos$ciami, trenerami
zrzeszonymi w ramach Stowarzyszenia Trenerow Organizacji
Pozarzagdowych oraz innymi osobami zaangazowanymi w
edukacje pozaformalna osob dorostych.
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TERMIN REALIZACII:
2018-2021

PARTNERZY:

Lider projektu: Stowarzyszenie Pracownia Filmowa COTOPAXI -
Polska

Real Time - Wielka Brytania

Magenta - Hiszpania

CIAPE - Centro Italiano per 'Apprendimento Permanente ltalian
(Center for Permanent Learning) - Wtochy

STRONA INTERNETOWA PROJEKTU:
www.pracowniacotopaxi.pl/wideo-w-procesie-edukacji
www.facebook.com/VideolnEducationProcess/




SPRAWOZDANIE 2021 i GLOWNE DZIALANIA STATUTOWE

11

Ouin®

GUIDE US INTO ARTS

PROJEKT: GUIDE US INTO ARTS 2

Projekt realizowany przy wsparciu finansowym Komisji
Europejskiej. Projekt odzwierciedla jedynie stanowisko jego
autorow i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za
umieszczong w nich zawartos¢ merytoryczna.

Projekt "Guide us into arts 2" (GUIA2) jest partnerstwem
strategicznym pomiedzy podmiotami z sektora pozarzadowego,
instytucji kultury oraz placéwek edukacyjnych z catej Europy.
Celem projektu GUIAZ jest wymiana wiedzy praktycznej i metod
pracy z osobami z niepetnosprawnoscig za pomocg narzedzi
artystycznych o charakterze integracyjnym i partycypacyjnym,
zwtaszcza w dziedzinie sztuk performatywnych: teatr, taniec,
muzyka, film.

Definicja wartosci przyswiecajgcych realizacji projektu zostata
zawarta w rozwinieciu jego nazwy: GUIDE (ang. prowadzic,
poprowadzi¢) = proces uczenia sie, edukacja; US (ang. nas) =
edukatorzy oraz osoby z niepetnosprawnoscig (beneficjenci
dziatan oraz eksperci przez doswiadczenie); INTO (ang. do, w) =
nie tylko konsumowac, ale naprawde wchodzi¢, aktywnie
uczestniczy¢, wiaczac sie; ARTS (ang. sztuka) = sztuka; TWO
(ang. dwa) = kontynuacja dobrej praktyki z projektu GUIA 1.

Caty projekt, ktorego realizacja jest roztozona na co najmniej
dwa lata sktada sie z siedmiu warsztatow edukacyjnych dla
grupy blisko 100 uczestnikow (w tym co najmniej 18
uczestnikow z niepetnosprawnoscia), trzech festiwali skupionych
na obecnosci (zarowno jako twoércy, jak i odbiorcy) osob z
niepetnosprawnosciami (OzN) w sztuce, wystawy zdjec na temat
metod pracy tworczej z OzN wykorzystanych w catym projekcie
oraz opracowania a takze publikacji w sieci materiatow
instruktazowych - edukacyjnych i ewaluacyjnych na temat
prezentowanych w ramach projektu metod i technik pracy.
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Projekt ma prowadzi¢ do zmniejszania uprzedzen wobec 0séb z
niepetnosprawnosciami oraz wzmacnianie integracji spotecznej i
artystycznej a takze wymiany dobrych praktyk w obszarze
edukacji osob dorostych.

W 2021 r. odbyty sie nastepujace dziatania w ramach projektu:

e spotkania kadry zarzadzajacej,

e finalizacja prac nad materiatami merytorycznymi dot.
edukacji przez sztuke OzN,

e przygotowanie finalnego raportu.
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TERMIN REALIZACII:
2018-2021

PARTNERZY:

Lider projektu: Akdeniz University — Antalya/Turcja

TreSnjevka Cultural Centre (European Network of Cultural
Centre) - Zagrzeb/Chorwacja

TEATRALIE, z.s. - Praga/Czechy

GC Dw Zeyp - Bruksela/Belgia

Blauschimmel Atelier e.V. - Oldenburg/Niemcy

Arts & Disability Forum (ADF) -Belfast/Irlandia

STRONA INTERNETOWA PROJEKTU:
www.guiaZ.org
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SZKOwA
AYCZLIWEJ
WYOBRAZNT

PROJEKT: SZKOLA ZYCZLIWEJ WYOBRAZNI

Projekt z dotacji programu Aktywni Obywatele - Fundusz
Krajowy finansowanego z Funduszy EOG.

Projekt jest pierwszym, catkowicie autorskim treningiem empatii
poznawcze] jako narzedzia wyobrazenia postaw, motywacji,
wartosci o0sdéb czesto o sprzecznych czy wrecz wrogich
zachowaniach. Projekt ma zasieg ogdlnokrajowy i sktada sie z
warsztatéw/szkoty, czesci badawczej oraz kampanii

informacyjnej, w tym bloga na temat Zyczliwej Wyobrazni.

Do gtownych dziatan przeprowadzonych w 2021 roku w ramach

projektu nalezato:

e opracowanie i przeprowadzenie badan psychometrycznych
monitorujacych poziom empatii

e opracowanie autorskiego scenariusza warsztatow empatii i
jego implementacja w trakcie warsztatow pilotazowych

e przeprowadzenie warsztatow pilotazowych

e stworzenie bloga dot. empatii i promujgcego projekt:
www.zyczliwa-wyobraznia.pl

e uruchomienie oraz poprowadzenie warsztatow w ramach
Szkoty Zyczliwej Wyobrazni.

Szkota Zyczliwej Wyobrazni obejmowata 4 gtéwne bloki
zagadnien:

- rangi i przywileje (na bazie Psychologii Procesu) jako jedna z
mozliwych diagnoz trudnosci w zakresie empatii poznawczej,

- praktyka empatii poznawczej (rozumiana jako cwiczenia
odnoszace sie do pogtebienia rozumienia spotecznego,
komunikacji, czytania kontekstow, itp.),

- teorie Zyczliwej Wyobrazni (proces rozpoznania i rozumienia
systemu rang, stanow mentalnych i emocji oraz uruchamiania

empatii poznawczej),
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- praca z wiasnym ,ja” (pogtebianie wtasnej swiadomosci, jak i
przyjmowania pewnych praktyk w kontekscie zwiekszania
empatii dyspozycyjnej - np. stabe myslenie, zdolnos¢
negatywna).

TERMIN REALIZACII:
2020-2021

STRONA INTERNETOWA PROJEKTU:
www.zyczliwa-wyobraznia.pl
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‘ PROJEKT: POZNE DEBIUTY. EDYCJA 2021
poézne debiuty

perels 202 Projekt byt dofinansowany ze $rodkéw programu wieloletniego

na rzecz Osob Starszych ,Aktywni+” na lata 2021-2025, edycja
2021.

Projekt ,Pdézne debiuty. Edycja 2021" realizowany byt w
partnerstwie z instytucjami samorzadowymi i pozarzadowymi
stanowit kontynuacje prowadzonego przez nasze Stowarzyszenie
od 2012 roku cyklu projektéow pt. ,PéZne debiutya”. Projekt
bazowat na rozwijanej przez nas technice Participatory Video
(wideo uczestniczace).

W trakcie realizacji projektu, przy uzyciu warsztatéw filmowych
pracowalismy z uczestnikami i uczestniczkami nad wyrazaniem
siebie, swoich obaw, talentdw, mozliwosci oraz dzieleniem sie
wszystkim czym uczestnicy chcg sie podzielic. To wtasnie

uczestniczki i uczestnicy zdecydowali o formie i ksztatcie
produktu koncowego jakim byty krotkometrazowe etiudy
filmowe.

Na tegoroczng edycja projektu organizowanego przez Pracownie
Filmowag ,Cotopaxi” sktadato sie 5 roznych warsztatow
audiowizualnych dla oséb 60+:

- warsztaty filmowe dla 0séb zaczynajacych prace z kamera,

- warsztaty filmowe dla 0sdb chcacych nauczyc sie ich realizacji
na telefonach komodrkowych,

- dwie grupy dla uczestniczek i uczestnikdw posiadajacych juz
doswiadczenie filmowe zdobyte w trakcie wczesniejszych edycji
i chcacych pogtebic swoja wiedze,

- warsztaty montazowe.

Poza warsztatami udzielalismy porad indywidualnych cyfrowych.
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Ponad to w ramach projektu powstata publikacja - poradnik
bezpiecznego korzystania z mozliwosci jakie daje nam w sieci w
tworzeniu, rozpowszechnianiu oraz korzystania z zasobow
multimedialnych: https://pracowniacotopaxi.pl/wp-
content/uploads/2022/03/bezpiecznik_poradnik_cyfrowy.pdf

TERMIN REALIZACI:
2021

PARTNERZY:

Centrum Aktywnosci Miedzypokoleniowej Nowolipie
Partnerstwo Otwarty Jazdow

Dom Kultury Srédmiescie

STRONA INTERNETOWA PROJEKTU:
www.pracowniacotopaxi.pl/pozne-debiuty-2021/

Canon
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PROJEKT: DIGITAL MEDIA FOR INTERCULTURAL
DIALOGUE

Projekt realizowany przy wsparciu finansowym Komisji
Europejskiej. Projekt odzwierciedla jedynie stanowisko jego
autorow i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za
umieszczong w nich zawartos¢ merytoryczng.

Ogélnym celem projektu jest przyczynienie sie do poszerzenia
wiedzy oraz rozwdj metodologii na temat tego, w jaki sposdb
media cyfrowe moga w coraz wiekszym stopniu sta¢ sie
pozytywnym narzedziem dla mtodych Europejczykow w
rozwijaniu umiejetnosci obywatelskich i spotecznych oraz
promowanie dialogu miedzykulturowego.

Dziatania:
- Odbedzie sie pie¢ spotkan, ktérych celem bedzie wymiana
najlepszych praktyk w zakresie dialogu miedzykulturowego i
mediow cyfrowych.
- Po kazdym spotkaniu organizacje partnerskie testujg poznane
metody, prowadzac zajecia edukacyjne | animacyjne z
mtodzieza.
- przygotowywany jest zbior najlepszych praktyk,

produkowane sa materiaty wideo przygotowywane przez
mtodziez w ramach eksperymentow (tacznie 40 filmow wideo i
10 podcastow);

produkowanych jest 5 krotkich filmow informacyjnych na
temat metodologii stosowanej podczas praktycznych wymian.
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TERMIN REALIZAQII:
2021-2022

PARTNERZY:

e Cooperativa ltinere, Italy(lider).

e Stowarzyszenie PracowniaFilmowa "Cotopaxi”, Poland.
e United Societies Of BalkansAstiki Etaireia, Greece.

e Real Time Video Ltd, UK.

e Clube Intercultural Europeu,Portugal.
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STATUTOWE

POZOSTALE DZIALANIA
STATUTOWE (1):

Poza gtownymi dziataniami statutowymi
cztonkinie i cztonkowie Stowarzyszenia byli
zaangazowani w rozne inicjatywy, jak i
reprezentowali COTOPAXI w zewnetrznych
wydarzeniach oraz poza  formalnymi
projektami i partnerstwami.

W ramach odptatnej dziatalnosci statutowej
COTOPAXI byto zaangazowane w:

e realizacje cyklu szkoleniowego =z
zakresu realizacji materiatow
audiowizualnych oraz przygotowywania
tresci wideo do edukacji i animacji
spotecznej prowadzone] dla Zespot do
obstugi Placéwek opiekunczo-
wychowawczych Nr 1,

¢ przeprowadzenie warsztatow audio-
wizualnych dla dzieci i mtodziezy z
Ursynowa w ramach wspotpracy z
organizacja "Zielony Ursynow",

¢ przeprowadzenie szkolenia z przygo-
towywania materiatow audiowizualnych

dla FRSE,

e szkolenie z zakresu empatii poznawczej

wobec dzieci i o0sob z niepetno-
sprawnoscig intelektualng dla Zespdt do
obstugi Placowek opiekunczo-

wychowawczych Nr 1.
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STATUTOWE

POZOSTALE DZIALANIA
STATUTOWE (I):

Uczestniczylismy takze w szkoleniach i
spotkaniach z przedstawicielami organi-
zacji pozarzadowych, instytucji publicz-
nych, samorzadowych 1 grup niefor-
malnych celem opiniowania i inicjowania
wspolnych projektow oraz wprowadzania
rekomendacji zmian systemowych
dotyczacych gtéwnie obszardw takich jak:
edukacja kulturalna «czy dziatania na
rzecz/z osobami z niepetnosprawnoscia.

Realizacji wszystkich projektow prowa-
dzonych przez Stowarzyszenie towa-
rzyszyty kampanie informacyjne, w efekcie
ktorych przedstawiciele i przedstawicielki
zespotow projektowych oraz uczestnicy
projektow brali udziat w audycjach w
radiowych (m.in.: RDC, Radiu Kampus).
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Wszystkie informacje na temat funkcjonowania

Stowarzyszenia s3 umieszczane na stronie
internetowej:

www.pracowniacotopaxi.pl
oraz fanpage’u:

facebook.com/PracowniaFilmowaCotopaxi

Sporzadzita: Ada Gaska-Szewczyk
Warszawa, 22/09/2022

tukasz Szewczyk - prezes Zarzadu

Anna Sierzputowska - wiceprezeska Zarzadu

Ada Gaska-Szewczyk - cztonkini Zarzadu



